
 

 

Chef de parc à grumes 

 

 

Description du poste 

 

Placé sous la responsabilité directe du Responsable de parcs commerciaux, le chef de parc 

à grumes devra organiser le travail des parcs à grumes commercial, veiller à l’application 
des instructions de travail et respecter les différentes procédures ayant trait au FSC. 

 

Vos principales missions 

 

Activités principales 

• Réceptionner toutes les billes entrées parc ; 

• Veiller au rangement des billes par essence, par qualité et destination (usine/clients 

grumes); 

• Capable de comprendre et préparer les grumes selon les différents types de 

classement okoumé CI/CE/CS/SCIAGE ; 

• Préparer le différentes lots clients selon les besoins en qualités demandait pour la 

Direction Commerciale 

• Utiliser le système de traçabilité ODOO spécifications /stocks etc. ; 

• Participer aux réceptions grumes pour client et respect des qualités demandées par 

la Direction commerciale ; 

• Veiller à l’enregistrement des FdR (entrée et sortie) et à l’envoi du rapport journalier  ; 

• Respect des plannings d’expédition grumes de la Direction Commercial et 
Logistique ; 

• Maintenir la propreté au parc ; 

• Faire respecter le règlement intérieur et le port des EPI soit au personnel Rougier 

qu’aux transporteurs ; 

• Veiller au respect des différentes instructions et procédures de travail ; 

• Rendre compte à la hiérarchie des difficultés rentrées dans l’exercice de ses 
fonctions ; 

 

Responsabilités dans la chaîne de traçabilité CoC FSC 

• Veiller au respect des règles de traçabilité aux parcs à grumes 



 

Responsabilités environnementales 

• Veiller sur la protection de l’environnement de l’équipe du parc à grumes, dans le 
respect des principes et critères du FSC 

 

Responsabilités réglementaires  

• Respect des règles, notes de service et des procédures applicables dans son domaine 

de compétence (règles d’hygiène et de la sécurité au travail, port des EPI, Règlement 
Intérieur). 

 

Profil : (H/F) 

 

• BAC métier bois ou un diplôme équivalent ou formation en qualité de chef de parc 

grumes. 

• Expérience significative dans un poste similaire 

• Avoir une formation pour traçabilité et défauts 

• Une bonne connaissance du matériau bois 

• Maitriser parfaitement le classement des bois en grumes 

• Force de proposition dans l’organisation du travail 
• Savoir rendre compte 

• Sens des responsabilités 

• Expérience d’animation d’une équipe, avoir une capacité à se faire écouter. 
 

 

 

Pour postuler, envoyer CV et lettre de motivation à l’adresse suivante  : 

CVthqueROUGIER@groupe-rougier.com 
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